
 
Circolare 11  2020    

Roma 13 maggio  2020 

 

Oggetto: Responsabilità datori di lavoro   

 

Egregi Clienti, 

Facciamo presente,   

resta l'incognita della responsabilità del datore di lavoro, sulla quale INAIL e Ministero del 

lavoro hanno cercato di fare luce. 

Due provvedimenti: un decreto legge (definito "quadro") e un DPCM attuativo disegnano la nuova 

cornice normativa che regola, dal 18 maggio, gli spostamenti delle persone nonchè le riaperture 

(graduali) delle attività economiche, produttive e sociali e le relative modalità di svolgimento. Il 

primo, il decreto-legge 16 maggio 2020, n. 33 recante "Ulteriori misure urgenti per fronteggiare 

l'emergenza epidemiologica da COVID-19, è stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale di sabato 

16 maggio ed è in vigore dalla stessa data. Il secondo, il DPCM del 17 maggio 2020, anch’esso 

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, con le norme attuative del decreto-legge, che indica le 

attività economiche, produttive e sociali in ripartenza e recepisce il documento unitario delle 

Regioni e delle Province autonome contenente le linee di indirizzo per l'apertura in sicurezza. 

 

Il giorno 18 si è avuta una quasi  totale riapertura delle attività, nel rispetto della “sicurezza 

sanitaria” di chiunque.  

 

Rinnoviamo a tutti i nostro cordiale saluto  l’augurio che passi presto questa orrenda 

circostanza.  

Studio Coa Consulting srl  

Piero Fioravanti 

mailto:info@studiocoa.it
https://www.ipsoa.it/documents/impresa/contratti-dimpresa/quotidiano/2020/05/16/18-maggio-riapertura-attivita-economiche-liberta-spostamento-regione
https://www.ipsoa.it/documents/impresa/contratti-dimpresa/quotidiano/2020/05/18/ripartenza-attivita-economiche-18-maggio-aprire-sicurezza

